
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

第 8 回 つばめ若者会議 

【第 8 回つばめ若者会議】が開催されました！ 

今回も燕の次世代を担う若者が 35 名集結！第 8 回は、チームごとにワークショップ！どんどんアイデアが広がっていきます！ 

 

 

  
  
  
  
  
  
  
  

開催日時 2014/1/25 13:00~17:00 
開催場所 燕市役所会議室 

参 加 者 35 名 

 

ニュースレター08 

このニュースレターについて つばめ若者会議に関する問い合わせ先 

燕市地域振興課 担当 河合 

 

TEL 0256-77-8361 ／ FAX 0256-77-8306 

E-mail takeshi_kawai@city.tsubame.niigata.jp 

 

■当日のプログラム内容 

  
 

あけましておめでとうございます！本年もよろしくお願いします！ 

去年はいろいろありました。今年も色々あると思いますが、頑張りま

しょう。今回は初の昼間の開催です。夜に開催した時にはこれなかっ

た人が見受けられていい刺激があります。この様にみんなで集まれる

ことを楽しく感じられるようにしていきたいと思います。 

よろしくお願いします！ 

オープニング                                  燕市地域振興課 河合 

前回の振り返り/今後について                     studio-L 小山さん 

 

ワークショップの内容  テーマ チームビルディングとアイデア出し

 

チーム分けの発表                        studio-L 岡崎さん 

   

 

前回は暫定的なチームで「幸福論」を発表した後に、岡崎さん

から「アイデア創出とプロトタイピング」といったテーマでレ

クチャーをしてもらいました。 

その後、チームに分かれてチームビルディングの「マシュマロ

チャレンジ」とアクションプランを作るワークショップを実施

しました。マシュマロチャレンジで、「チームの一体感が出た」

などの感想がありました。 

今後も、インプットを繰り返し、トライ＆エラーを繰り返しな

がら進めていきましょう！ 

・オープニング 
・前回のふりかえり 
・アイスブレイク「風船ムカデ競争」 
・レクチャー「アイデア出し方とチームについて」 
・レクチャー「事例の紹介」 
・ワークショップ「各チームのアイデア出し」 
・クロージング 

アイデアの出し方                        studio-L 岡崎さん 

   

 

つばめ若者会議の運営を行っている、事務局で作成しています。 

ワークショップでの話し合いの様子をお伝えするものです。 

 アイデアを生み出すにはブレーンストーミングが大切です。 

「質より量」でたくさんアイデアを出しみんなの頭を一つにす

るイメージを持ってください。また、拡散と収束を同時に行わ

ないようにしましょう！企画の内容は「やりたいこと」「できる

こと」「時代が求めていること」が重なる部分を意識しながら考

えましょう。「自分がなぜやりたいのか」や「課題の課題を掘り

下げる」など事例を収集ながら深く考えていい企画を作ってい

きましょう！ 

 

 



  

開催日時：2014 年 2 月 11 日（火） 

会場：燕市役所 1 階会議室 101～103 

保育ルーム：燕市役所 つばめホール 
宿題 

次回 

予定 
各チームでアイデア出しの自主会を開

いて下さい。 

■感想 studio-L 醍醐さんより 

 

 

次回のワークショップではアイデアを３つくらいに絞っていけたらと思います。これからが生みの苦しみの

時期が始まります。みんなで一緒に考える事も大切ですが、一人一人が企画を考えて持ち寄っていくことも

大切です。みんなでインプットをしながらいい企画を考えていきましょう！ 

  

やっと現実的になってきた/やる気になった/チームの形になってきて面白かったです/実際に動いてみ

る/事務局の皆さんありがとうございます/リーダーの支え役/他のチームの参考になる/想いがすこし

づつ形になってきたので、楽しみが膨らみました/燕の給食の情報収集集めをしたいです！/いろいろな

チームが関わりあって進めていけると言う事/ほんの少しの参加ですみません/本当はみんなけっこう

やりたい事の構想がある/やりたいこと、やってみたいことだけでなく本当の課題はなんなのかかんが

えるきっかけになった/何かを始めるには人のつながりが大事だと思いました！ 

各チームの模造紙の内容                     

 
渡り鳥のⅤ字飛行では、先頭のリーダーは交代しています。それは、

リーダーは変わっていいと言う事を示しています。一人ではいけない

所もみんなで助け合っていけば遠くまで飛べるようになります。これ

からの社会は、人口減少化の社会で様々な困難があり、みんなで困難

を乗り越えていかなければなりません。また、最初に事を起こす人も

大切ですが、2 番目にリーダーについていく人も同じです。最初のフ

ォロワーがついていく姿勢を見せることが重要です。 

 

オープニング                                燕市地域振興課 河合さん チームについて                         studio-L 岡崎さん 

   

 

風船を前の人との間に挟んで進んでいくゲームです。このゲームのコ

ツは後ろの人が状況をちゃんと説明することです。先頭の人は前しか

見えないので後ろの人が状況を説明しフォローする事が大切です。 

また、リーダーは、一人では進めないので、周りの人を盛り立てる事、

声掛けをする事が大切です。このゲームはまさに、チームワークを考

えるには、様々な要素がありピッタリなゲームです。他の所でも、ぜ

ひ使って下さい！ 

アイスブレイク「風船ムカデ競争」        studio-L 岡崎さん 

   

 

 

事例の紹介(福井駅前プロジェクト・studio-Lができるまで)      studio-L 醍醐さん 

   

 

福井市ではデザイナーや建築家、コンサルタント、料理人など様々な

担い手が関わっています。この様々な「担い手」が、一年目から「き

ちづくり福井」というチームを作って活動をして盛り上がっています。 

studio-L の事例紹介では、最初はサークル活動で始まった活動が、商

店街の人に看板作りを頼まれるようになりました。その後、徐々に活

動が広がって現在の仕事につながっています。元々はサークル活動で

したが、今は全国各地での仕事が増えました。チームで活動すること

で可能性が広がりますので頑張っていきましょう！ 

■感想 振り返りアンケートより 

起業支援チーム 

   

 

場づくりチーム 

 

安心して暮らせる燕チーム 

   

 

ものづくりチーム 

   

 

つばめ人マップチーム 

   

 

燕 FOODチーム 

   

 

子育てチーム 

   

 

イベントチーム 

   

 

客を紹介/銀行の融資などとマッチング

する/アウトレットショップみたないな

街並み/空き店舗の常用収集/データベ

ースづくり/起業したい人を探す/おも

しろいお店がいっぱいある。/居心地が

いいカフェをつくる/場づくり 

柔軟に考える/とりあえず話し合う/出し

合ってから集約＆検討/難しく考えない/

いろいろな団体を巻き込む/社会資源の

活用/事務局をフル活用/全員がリーダー 

色んな人のワークショップ/商店街のフ

ァンをつくりたい/シール講座/商店街

マチコン/今の集まる場はどうなってい

る？/日常的に人がいる空間/とりあえ

ず商店街ツアーをする。/リーダーンの

家を視察する/畳づくりワークショップ 

毎日が工場の祭典/メタルバレー/職人

図鑑/ローリスクハイリターン/小規模

ラボ/新たな産業/情報収集/ネットワー

ク/職人とクリエイターのコラボ/空き

スペース利用/ものづくり/成果トップ

の工業都市化/空きスペース情報の収集 

 

世界に役立つ燕/グルメ/市外で使われ

る/面白い人・すごい人・欠かせない人/

まちなかの気になるもの面白写真/この

人に会える/燕の技/人とのつながり/地

元の者を/いってみたくなるビジネスツ

ール/トレーディングカード 

ラーメン/つばめ・やひこ観光ナビ/体を

全部つくっている/おみやげラーメンセ

ット/ツバメコーヒー/食育/休日に出か

けるスポットが食べ物屋しかない/食べ

ログとかホットペッパーが盛り上がっ

てない/知りたい情報がない/レモン和

 

体験活動/燕オリジナル親子手帳/わら

べうた/お年寄りと手仕事/多世代交流/

初対面とのコミュニケーション/産前プ

レママ講座/勉強会/文庫/読み聞かせ

/NPO を立ち上げる/寺子屋/アレルギー

フリー/親同士仲良くなるプログラム 

 

大燕皆/文化・伝統・資源の継承/仲間づ

くり・交流の場の提供/儲かる場の提供/

聞いたことがないイベント/BBQ の素材

は全部燕産/エナジー/まちづくりに関

心のある若者を増やす/ハードルは低く

/エナジー/頭じゃない！ 

 


